
FORMATION - SST
Salarié sauveteur secouriste du travail

TEMPS
14 heures

NOMBRE DE STAGIAIRES
12 stagiaires max.

PUBLIC
Tout le monde

à partir de 
150 € TTC selon financement

TAUX DE REUSSITE
100%

Contact
73 AV CHARLES DE GAULLE
95700 ROISSY-EN-FRANCE
06 15 02 89 83
contact@fmss.fr

Objectifs

Méthode pédagogique

Programme détaillé

Prérequis

Aptitudes et compétences

Evaluation

Moyens pédagogiques

Validation

Former le personnel de l’entreprise à adopter les bons ré-
flexes en situation d’accident et à intervenir efficacement pour 
protéger la victime et préserver son état de santé en attendant 
l’arrivée des secours.
Cette obligation de formation découle des articles R4224-15 et 
16 du Code du Travail, de l’article R6311-15 du Code de la Santé 
Publique, du Décret n°2007-705, ainsi que des Arrêtés du 2 mai 
2005 et du 23 juillet 2007.

Théorie : présentations interactives et discussions, accompa-
gnées de supports audiovisuels.
Pratique : exercices appliqués et simulations en conditions 
réelles.
Animation réalisée par des Moniteurs Secouristes du Travail.

Le sauvetage-secourisme du travail
Rechercher les dangers persistants pour protéger
De « protéger » à « prévenir »
Examiner la victime et faire alerter
De « faire alerter » à « informer »
Secourir
Situations inhérentes aux risques spécifiques
Organisation de la formation
Évaluation des SST

Cette formation s’adresse à toute personne pouvant être ame-
née à intervenir en tant que «Secouriste» au sein de l’entreprise.

Développer les compétences de Sauveteur Secouriste du Travail.
Intervenir rapidement et efficacement en cas d’accident.
Agir avec efficacité pour protéger la victime
Préserver l’état de santé de la victime en attendant les secours.

La carte S.S.T. est délivrée aux stagiaires qui ont satisfait au 
contrôle du comportement.

Mannequins pour adultes, juniors et bébés
Masques individuels et équipements de protection
Plan SST de l’INRS avec jeu de cartes magnétiques
Une tête articulée
Trousse de maquillage
Défibrillateurs, couvertures, tapis
Divers outils (scie, marteau, couteau, etc.) pour la réalisation de 
cas concrets
Lingettes désinfectantes, compresses, etc.

L’enregistrement des résultats dans l’outil de gestion FORPREV 
(pour un suivi national) à la fin de la formation, afin de per-
mettre l’édition des certificats de SST.

www.fmss.fr


